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Π ρ ο ς 

Την Οικονομική Επιτροπή Δήμου Λαμιέων 
 

ΘΕΜΑ: «Περί πρόσληψης  προσωπικού με συμβάσεις εργασίας ΙΔΟΧ στους παιδικούς και 
βρεφονηπιακούς Σταθμούς στο ̟ πλαίσιο της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής έτους 2021-2022». 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α’/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης −  Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α’/28-06-2007) «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις της ̟αρ. 3 αρθρ. 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28/τ.Α΄/3-3-1994),µε το 
οποίο επιτρέπεται ετήσια διάρκεια των συμβάσεων για το  ̟ προσωπικό 
συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 4314/2014 «Α) Για τη διαχείριση ,τον έλεγχο και την εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την π̟ρογραμματική ̟ περίοδο 2014-2020,β)Ενσωµάτωση 
της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 
2012(ΕΕ L 156/16.6.2012) και στο Ελληνικό Δίκαιο, τροποποίησης του Ν.3419/2005 (Α297) 
και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις της ̟αρ. 5 αρθρ. 14 του Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α/2016). 
6. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/Α/2017). 
7. Το µε αρ. ̟πρωτ. ∆ΙΠΑΑ∆/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 (Α∆Α 9ΟΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ) 

έγγραφο του Υ̟π. Εσωτερικών & Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί Προσλήψεων 
προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων ,σύμφωνα µε την οποία δεν 
απαιτείται έγκριση της ΠΥΣ 33/2006,για προσωπικό  ̟ που προσλαβαίνεται στο  ̟
πλαίσιο ̟προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 

8. Την Κ.Υ.Α. υπ. αριθμ. 78812/14-07-2021 (ΦΕΚ 3116//τ.Β΄/15-7-2021) «Σύστημα 
Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου - Διαδικασία Εφαρμογής της 
Δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» έτους 2021-2022, 
συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο πλαίσιο του Εταιρικού 



Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 2014-2020» 
(ΦΕΚ 2128/τ.Β΄/8-6-2018). 

9. Την υπ.  αριθμ. πρωτ. 1596/12-8-2020 (ΑΔΑ:6ΝΙΣ7ΛΗ-3ΥΛ) απόφαση του Περιφερειάρχη  
Στερεάς Ελλάδας με θέμα: Ένταξη της Πράξης « Παροχή Υπηρεσιών Προσχολικής Αγωγής 
(2020-2021)» με Κωδικό ΟΠΣ 5070038 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Στερεά Ελλάδα 
2014-2020». 

10. Την υπ’ αρ. 9033/16-7-2021 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής 
Εταιρίας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) για την υλοποίηση πράξεων 
στο πλαίσιο της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» έτους 
2021-2022 (ΑΔΑ: 93ΥΧ465ΖΩ5-ΣΡΨ) και την αντίστοιχη Ανακοίνωση – Πρόσκληση 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος προς τους Φορείς – Δομές για την εν λόγω Δράση. 

11. Τον Ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο Φορέων ανά Δήμο, που εκδήλωσαν την 
πρόθεση τους να συμμετέχουν στο πλαίσιο της δράσης  «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής» περιόδου 2021-2022, και ειδικότερα για τις  Δομές Παιδικών 
Σταθμών  Δήμου Λαμιέων, Φορέας: Δήμος Λαμιέων, Νομός: Φθιώτιδας, Περιφέρεια: 
Στερεάς Ελλάδας. 

12. Την  υπ΄αρ.284/2020 (ΑΔΑ:Ω6ΧΦΩΛΚ-ΚΛ0) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με θέμα 
:«Έγκριση Κανονισμού Λειτουργίας παιδικών και βρεφονηπιακών σταθμών του Δήμου 
Λαμιέων».  

13. Το µε αρ. ̟πρωτ. 16092/22-4-2021 (Ορθή Επανάληψη στις 15/11/2021 έγγραφο της 
Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης ,του τμήματος Παιδικής Μέριμνας 
και Βρεφονηπιακών Σταθμών περί προσλήψεων στους Παιδικούς Σταθμούς του ∆ήµου 
µας. 

14. Τον Τροποποιημένο Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Λαμιέων (ΦΕΚ 
4224/τ.Β΄/30-09-2020).  

15. Την µε αρ. π̟ρωτ. 4763918/18-11-2021 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
περί ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικ. Έτους 2021 και ειδικότερα στον 
Κ.Α. 60.7341.001 µε τίτλο «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής (ΕΕΤΑΑ 
ΑΕ) »,ενώ ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον π̟ροϋπολογισμό του επόμενου 
έτους. 

16. Το με αρ. ̟πρωτ. 16092/22-04-2021(Ορθή Επανάληψη στις15/11/2021 )έγγραφό της 
Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης  που μας γνωστοποίει την 
αναγκαιότητα ̟ πρόσληψης ̟ προσωπικού Ι.∆.Ο.Χ. στους Παιδικούς Σταθµούς του ∆ήµου 
µας. 

17. Την επιτακτική ανάγκη της εύρυθμης λειτουργίας του Τμήματος Παιδικής Μέριμνας και 
Βρεφονηπιακών Σταθμών. 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

 Όπως ληφθεί απόφαση για την πρόσληψη π̟ροσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας μέχρι ένα (1) έτος µε δυνατότητα π̟αράτασης σε 
περίπτωση συνέχισης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Επαγγελματικής και 
Οικογενειακής Ζωής » µε τις κάτωθι ειδικότητες: 

Α/Α ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 



1. 2  ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων  και 
2.  2  ΥΕ Γενικών Καθηκόντων  

ΣΥΝΟΛΟ 4 

 

 Η διαδικασία  ̟ πρόσληψης διέπεται από το θεσμικό πλαίσιο των προσλήψεων Ι∆ΟΧ από 
τους ΟΤΑ και  ειδικότερα όσον αφορά σε π̟ράξεις συγχρηματοδοτούμενες από το ΕΣΠΑ. Τα 
τυπικά  ̟ προσόντα τα σχετικά µε την ειδικότητα, η διαδικασία και οι π̟ροϋποθέσεις θα 
προσδιοριστούν από τον ΑΣΕΠ και τη σχετική ανακοίνωση σύμφωνα µε τη κείμενη 
νομοθεσία . 

 Η δαπάνη ̟ πληρωμής των συμβάσεων θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του ∆ήµου Λαµιέων 
οικονομικού έτους 2021, στον οποίο έχουν εγγραφεί π̟ιστώσεις στον Κ.Α.60.7341.001 µε 
τίτλο « Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής (ΕΕΤΑΑ ΑΕ) » σύμφωνα µε την 
υ̟π.αρ.47639/18-11-2021 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του ∆ήµου Λαµιέων, ενώ 
ανάλογες π̟ιστώσεις θα π̟ροβλεφθούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους.  

 

 
 Η Εισηγήτρια                                     Ο Προϊστάμενος                                      Ο Αντιδήμαρχος 
                                            Διεύθυνσης Διοικητικών   Υπηρεσιών                                       
 

 

Τσούμα Κωνσταντίνα                         Ανδρεωσάτος Ανδρέας                            Φώσκολος Παναγιώτης 
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